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Axe 1

* Piloter une culture numérique partagée en établissement

* Déployer les équipements numériques dans tout l’établissement

* Construire son parcours dans une école branchée et inclusive

Apprendre et enseigner avec le numérique pour mieux répondre aux besoins de tous les élèves
et les préparer aux défis de la société du 21ème siècle

Renforcer la maîtrise de toutes les langues pour une école plurilingue, multiculturelle et ouverte
à l’internationale

Axe 3
Favoriser l’initiative éco citoyenne et le bien vivre ensemble en éduquant au développement 
durable.

• Une équipe de direction qui promeut l’usage du numérique et sa charte
• Un conseil pédagogique et des maîtres qui soient force de proposition
• Un référent numérique qui impulse et pilote les expérimentations
• Des formations en interne et en externe de tous les acteurs

• Définir une stratégie d’équipements avec tous les acteurs
• Equiper au plus près des activités dans des salles connectées 
• Un  CDI ou centre de connaissance et de culture, pivot de l’innovation
• Un ENT, lieu d’échange et de collaboration de tous les usagers

• Des pratiques pédagogiques innovantes pour mieux maîtriser les compétences du socle
• Des activités différenciées et adaptées aux besoins spécifiques de l’élève
• Des parcours qui préparent les élèves aux métiers et à la société de demain
• Des évaluations réévaluées et positives

* Le plurilinguisme dans un monde globalisé

* Intégrer et valoriser la multi culturalité

* S’ouvrir à l’international et devenir citoyen du monde

• Renforcer la maîtrise de la langue française, socle de l’éducation plurilingue
• Etoffer l’offre en langues et en certifications  comme vecteur majeur de l’ouverture au Monde 
• Développer toutes les formes d’activités langagières 
• Développer les enseignements en langue et mettre en perspective la création de SELO et SI

• Développer les coopérations éducatives avec les écoles tunisiennes 
• Favoriser l’exploitation du patrimoine local dans le PEAC
• Jalonner l’année d’évènements biculturels en y associant des associations locales
• Valoriser les appartenances culturelles  plurielles

• Développer les partenariats et les appariements
• Devenir lycée UNESCO
• Favoriser les échanges par l’etwinings et les voyages de classe
• Promouvoir et utiliser la plateforme AGORA –AEFE 

* Impulser une démarche E 3D adaptée à l’établissement

* Une démarche qui englobe toutes les dimensions de l’établissement

* Des parcours intégrés à la démarche de développement durable

• Créer un comité de pilotage E3D
• Définir les objectifs et la stratégie pour mobiliser tous les acteurs à l’école et au collège
• Nommer un référent développement durable pour coordonner les actions
• Multiplier les partenariats 

• Des projets fédérateurs pour la liaison école collège
• Une approche transversale par une pédagogie de projet (EPI)
• Une gestion de l’établissement dans une démarche qualité
• Une vie scolaire et un CDI qui  animent, coordonnent les projets et  les instances (éco-délégués, CESC, CHS,
   partenariats…)

• Parcours avenir : Agora, visites d’entreprises, intervenants
• PEAC : projet Recycl ’Art
• Parcours santé : EPI, composter, sensibilisations
• Parcours citoyen : Wallah we can,  solidarité internationale, club UNESCO
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